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Kursus ini telah dihadiri seramai 65 orang peserta yang terdiri
daripada pegawai dan kakitangan sektor awam dan swasta.
Objektif kursus adalah bagi Membudayakan integriti dalam
pekerjaan dan kehidupan sosial, Mendalami istilah integriti dan
akauntabiliti dalam pekerjaan serta Meningkatkan kesedaran
berkenaan kepentingan integriti dan akauntabiliti dalam
pelaksanaan tugas
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